


QUIENES SOMOS

O Consultora de formacion lider en Espafna en los sectores metal, renovables y
prevencion.

O Mas de 30 anos de Gestion del Conocimiento

Q Soluciones eficaces e innovadoras
0 Consultoria de proyectos a empresas y organizaciones
Diseno y gestion integral de planes formativos
Ayuda para la eficacia y eficiencia
Teleformacion

Consultoria de RRHH

0o 0O O O O

Comunicacion e Investigacion, Desarrollo e Innovacion

O Acreditaciones y certificados de profesionalidad
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Ventajas competitivas

Q Formacion In

~ company
a Contratos programas Disefio e imparticion de Q Proyect .S
Disefio, elaboracion y ejecucion de Programas formativos a medida Subvencjio
contratos programa sectoriales e de las empresas 40 d b
intersectoriales Gest.10n , ,e su
realizacion de ~ cargos

| o a fondos europ

Q Formacion , \)

bonificada

Gestion y ejecucion de acciones :
formativas a través de FUNDAE O Formacion e-l_earning Procedimie o e CRig-1sES [0

N

Teleformacion, creacion y
adaptacion de contenidos.
Plataforma propia




FORMACION SECTOR ELECTRICO

Trabajos en tension BT, MT y AT - Subestaciones - Telecontrol - Verificacion y medida - Tra

Proximidad 0
Principales acciones formativas 4 —i

Trabajos en tension por el método de contacto en BT distribuidoras
Trabajos en tension en AT por el método de contacto, distancia y
potencial

Lineas aéreas de MT y AT y Lineas Subterraneas

Maniobras en Centros de Transformacion \
Agente de Zona de Trabajo (AZT)

Localizacion de averias en cables subterraneos

Supervision de empalmes y terminales ~ ~ ~
Tala y poda de Arboles en tension y en proximidad C Cl C dc JC

Acceso a Subestaciones Eléctricas y Centros de distribuci

Grupo Naturgy




FORMACION ENERGIAS RENOVABLES

Energia Solar Fotovoltaica - Energia Edlica - Energia Solar Térmica - Eficiencia
Energética
Principales acciones formativas

Montaje y mantenimiento de instalaciones fotovoltaicas/térmicas

0 izacic tos de instalaci l
rganizacion y proyectos de instalaciones solares - BayWare. é' EIFFAGE

fotovoltaicas/térmicas renewable energy ENERGIA
Maniobras en Centros de Transformacion en parques solares y /

eolicos
Maniobras eléctricas en Subestaciones

Trabajos en tension en BT en cuadros VN _
Certificacion energética de edificios PRODIEL YNFINITI @ PleniumPartners
Mantenimiento de Celdas de MT G, YOUR WIND SERVICE SPECIALIST

Trabajos verticales




FORMACION SECTOR CONSTRUCCION

Formacion homologada para la obtencion de la Tarjeta Profesional de la Construccion

>»»

cre
1 %

on
COMSA

INDUSTRIAL

ferrovial

Principales acciones fo

Interpretacion de planos
Replanteo de obras
Operador de Aparatos
Elevadores

Albanileria, fontaneria
Operador de retrocargadora
Operador Grua Torre
Jefe de Obra
Montaje de ¢
Trabajos Verticales



FORMACION SEGURIDAD Y PREVENCION
DE RIESGOS

B a4

Tarjetas profesionales - Coordinacion de Seguridad y Salud - Recurso preventivo - Directivos y m
intermedios

Catalogo formativo

Curso basico de Prevencion de Riegos laborales
Primeros Auxilios y Soporte Vital Basico ’ ﬂge team

Seguridad en Espacios Confinados
Atmosferas Explosivas /
Cursos oficios para TPC o TPM EMASESA
Operador de aparatos elevadores
Riesgo eléctrico 4
Maquinarias y vehiculos aena
Prevencion del riesgo eléctrico en instalaciones aeroportuarias
Reglamento Electrotécnico de Baja Tension

*§l % GOBERNO  MINISTERIO
Ol DEESPANA  DE DEFENSA
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FORMACION HABILIDADES DIRECTIVAS Y COMPETEN
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Comercio y marketing - Administracion y Gestion - Directivos y mandos intermedios - Informé

comunicaciones

Catalogo formativo

Proteccion de datos de caracter personal S I E M E N S

Analisis contable y financiero ~
Coaching
Motivacion de personal GPE '
Responsabilidad social corporativa

Ley de Subvenciones / \
Metodologias de Analisis para la investigacion de mercados A
Red de ventas y Presentacion de Productos y Servicios Fp us

Lenguaje Administrativo JUNTA DE ANDALUCIA

Ley 39/2015 de procedimiento administrativo comUn de las AAF




TELEFORMACION

A Los cursos de mayor éxito en formacion e-LEARNING

O Cursos entretenidos, visuales y estructurados que contienen todas
las herramientas necesarias para conseguir el objetivo educativo
necesario y deseado

Q Son progresivos, se puede tener acceso a contenidos totales o
parciales.

O Sin necesidad de conocimientos previos, todos pueden realizar
cualquier curso y llegar hasta el 100% de la materia o nivel
propuesto.

Q Mas de 1000 cursos disponibles

O Tutorias on-line y consultorio de dudas y preguntas

http://campusonline.atc3.com

Certificados AS ontenidos on-line
de aprovechamiento J y Manual PDF

Accesible desde cualquier
dispositivo digital




PRINCIPALES CLIENTES
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Primera Empresa lider en el sector eléctri

CLlENTE C - C[ C ﬂ(:ICCC' multinacional eléctrica privada de Latinga

Proyectos realizados

Conntt

Mas de 2.500 cursos realizados

Con mas de 23.000 horas impartidas de formacion

Q
Q
O Se han beneficiado de dicha formacion mas de 12.550 profesionales
O Elaboracion de manuales de operacion para los trabajadores

Q

Con una facturacion superior a 6.950.000 € en los ultimos 15 anos
Principales Acciones Formativas

« Trabajos en tension en BT por el método de contacto

« Normas de operacion

« Trabajos en Altura - Planificacion, practicas y reciclaje

« Procedimientos de trabajos en centros de distribucion subterraneos
« Operacion local en la red MT/BT y SSEE

« Planificacion de trabajos de mantenimiento en la Red

« Localizacion de averias en cables subterraneos

« Supervision de empalmes y terminales

« Prevencion Riesgo Eléctrico RD 614/20014

FORMACION HABILITACION SUBCONTRATAS SEGUN NES004




Consolidada como una de las empresas de
CLlENTE _l EIFFAGE sectores de infraestructuras eléctricas,
= ENERGIA instalaciones integrales, y proyectos de energ

Plan de formacion realizado a la instaladora para la mejora y
ampliacion de conocimientos de sus trabajadores, asi como
habilitacion para los trabajos con Endesa segin la NES004

Proyectos realizados

O Mas de 850 cursos realizados

O Superando las 4.900 horas impartidas de formacion

O Y mas de 3.500 trabajadores formados

O Con una facturacion superior a 990.000 € en los ultimos 10 anos

Principales Acciones Formativas

« Riesgo Eléctrico RD 614/2001

* PRL 2° ciclo: Operador de Aparatos Elevadores Normas de Operacion

« Localizacidon de averias en cables subterraneos * Primeros Auxilios

« Trabajos en tension en AT. Distancia y Contacto Agente de Zona de Trabajo (AZT)

« Tala y poda de Arboles en tension y en proximidad Espacios Confinados

« Trabajos en tension en BT por el método de « Extincion de incendios "
contacto » Reciclajes para trabajar'con ENDESA




Empresa publica espanola que gestiona los a
CLl ENTE a en a general en Espana. Cuenta con 46 aeropuertOSRAVAEIs]I=Igde]

Formacion realizada a los trabajadores de la empresa de los departamentos
de mantenimiento electrico.

Proyectos realizados

Mas de 40 cursos realizados

Superando las 560 horas impartidas de formacion
Y mas de 350 trabajadores formados

Elaboracion de manuales de operacion para los trabajadores

C 0O 00 O

Con una facturacion superior a 200.000 € en los ultimos 7 anos

Principales Acciones Formativas

« Calidad en la red eléctrica de los aeropuertos

« Protecciones de sistemas eléctricos aeroportuarios de AT
« Prevencion riesgos eléctricos en instalaciones aeroportuarias de energia y ayudas visuales
« Prevencion riesgos eléctricos en instalaciones aeroportuarias de BT. Teoria y practica
« Reglamento Electrotécnico de baja tension en instalaciones aeroportuarias
« REBT Diseno de instalaciones aeroportuarias
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Vles"(';:(')'t::t- . Companiia energética lider en el norte de Espana. Opera e
S TA A mercados de generacion, distribucion y comercializacion de
e e electrica.
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CLIENTE

Formacion realizada a los trabajadores de la compaiia para la obtencion de
acreditaciones de cualificacion y como mejora de los conocimientos para el
desempeno de sus labores.

Proyectos realizados

Mas de 270 cursos realizados

Superando las 4.400 horas impartidas de formacion
Y mas de 2.700 trabajadores formados

Elaboracion de manuales de operacion para los trabajadores

o 00000

Con una facturacion superior a 1.000.000 € en los Gltimos 5 anos

Principales Acciones Formativas

« Normas de Operacion

« Sistemas eléctricos de MT y BT

« Lineas aéreas de MT y AT

« Lineas Subterraneas

* Mantenimiento de centros de reparto

« Localizacion de averias en cables subterraneos

Supervision de empalmes y terminales
Tala y poda de Arboles en tension y en proxi
Verificaciones de instalaciones de AT
Control de Calidad

Informes técnicos

Riesgo Eléctricos Avanzado (RD-614/2001)

14




Sociedad an6nima de capital publico que garantiza una labor eficié
todos los trabajos en las distintas areas de la Junta de Extremadura
colaborando en el desarrollo economico y la creacion de empleo so

N

p—

GPEX

Formacion realizada a los trabajadores de la entidad para cubrir las horas
laborales no presenciales, a través de acciones formativas en modalidad
Teleformacion

CLIENTE

Proyectos realizados

6 acciones formativas

Superando las 200 horas impartidas de formacion $

S

Y mas de 120 trabajadores formados

Elaboracion de acciones formativas propias para el plan

GPCX

\QLTION PUBLICA DE EXTREMADURA

o 00000

Con una facturacion superior a 20.000 € en 2018

Principales Acciones Formativas
« Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico

* Lenguaje Administrativo

» Ley de Subvenciones

* Procedimiento de Tramitacion, Gestion y Control de ayudas
FEADER

Ley 39/2015 de procedimiento administrativo
las AAPP
Elaboracion de informes, memorias y

.g




El Gobierno de Andalucia mediante fondos propios y europg

CLIENTE A formacion profesional para el empleo. Esta formacion se re
A tanto para personas desempleadas como empleadas que quij

profesion o ampliar sus conocimientos para una mejora labc

JUNTA DE ANDALUCIA
Planes Intersectoriales de Formacion Profesional para el Empleo.
Obtencion de Certificados de Profesionalidad.
Proyectos realizados
O Mas de 190 cursos realizados
O Superando las 52.000 horas impartidas de formacion
Q Y mas de 2.700 alumnos formados

@ Con una facturacion superior a 2.200.000 €

Principales Acciones Formativas

* Mantenedor de edificios « Técnico administrador de seguros

« Contabilidad Fiscal « Elaborador de conservas de pescado
« Trabajador Forestal « Energia solar térmica

« Agente de desarrollo turistico « Gestor de almacén

» Agente de desarrollo local « Técnico de software
* Social Media  Animador sociocultural
e Guia Turistico



CLIENTE

Planes de formacion publicos para la mejora laboral o insercion en
la misma.

Proyectos realizados hasta 2023 OPCIONES

Q
Q
Q
Q

Principales Acciones Formativas

l’PT\ Entidad sin animo de lucro con intencion de asi
ANDALUCIA atender los intereses de los trabajadores auton

Union de Profesionales y de la region.
Trabajadores Autonomos
www.upta-andalucia.org

Mas de 400 cursos realizados
Superando las 30.500 horas impartidas de formacion
Y mas de 5.700 alumnos formados

Con una facturacion superior a 3.000.000 €

Gestion de empresa « Marketing Web y redes sociales
Proteccion de datos « Experto en gestion de sistemas integrados
Coaching e Técnicas de venta

Recursos patrimoniales * Mecanizado. Control numérico

Gestion de nominas » Diseno asistido por ordenador

Manipulacion de alimentos « Capacitacion para transportist
Conduccion eficiente » Diseno y patronaje



CLIENTES VARIOS

Planes formativos dirigido a trabajadores de diferentes entidades, departamentos

7N\
PRODIEL
V

Arplus®

y sectores

Proyectos realizados

Q
Q
Q
Q

Mas de 80 cursos realizados
Con mas de 10.000 horas impartidas de formacion
Se han beneficiado de dicha formacion mas de 850 alumnos

Con una facturacion superior a 580.000 €

Principales Acciones Formativas

* Ley de subvenciones .

* Coaching .

« Analisis contable y financiero .

« Idiomas: Inglés B2, AlemanB1, Atencion telefénica en -
Inglés

« Red de ventas y presentacion de productos y servicios
« Plan de Medios de comunicacion e Internet

Aguas del Huesna

Ofimatica
Investigacion de mercados
Ley 9/2017 de Contratos del Se
Procedimiento de Tramitacion, Gestio
Ayudas FEADER
Lenguaje Administrati



OTROS PROYECTOS
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FEDERACION NACIONAL DE EMPRESARIOS
DE INSTALACIONES ELECTRICAS
Y TELECOMUNICACIONES DE ESPANA

S e e S Wl

CEFGREM

N

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION Y CIENCIA

Formacion para pequenas empresas y emprendedores en energ
y gestion empresarial. Mas de 45 cursos, 2.700 horas de formaa
alumnos formados. En modalidad de presencial y distancia.

Formacion para Técnicos en Prevencion de Riesgos Laborales. Cu
realizados en modalidad de e-learning y presencial. Mas de 300 al
acreditados como Técnicos Superiores.

modernizacion del sector y la competitividad comercial de los preductog



OTROS PROYECTOS

UTAC)
o\? Oy

e Cursos de Extincion de Incendios, técnicas de enfriamiento. C

DE

SEVILLA especificas destinados a los profesionales de nuevo ingreso en &

BOMBEROS
6 Formacion a nivel nacional destinada a profesionales del sector energé
especializacion en el asesoramiento de ahorro energético. Mas de 50 ¢
: 1 en toda Espana, con mas de 1.800 hora de imparticion y mas de 800 pra
fenienergia P particion y P

= Cursos formativos orientados a discapacitados fisicos para una integra
A\ o N ‘ E mejora laboral organizados por la ONCE(Organizacion Nacional/dé Ci

Espanoles)




CONSULTORIA

Proporcionamos valor a las empresas y organizaciones a
través de la consultoria de proyectos y servicios. Con una
amplia experiencia a nivel nacional ejecutando proyectos Innavation

en colaboracion con el estado y con gobiernos regionales. g“;‘”t‘_jing
i olution

e
¥ |deas
- 1 y ’ iy S%%%esesment & | ([
Gestion del Conocimiento éBusmess‘Str;fegyg - g

d Asistencia técnica

Analisis y apoyo técnico integral en determinadas areas QO Planes estratégicos de infoymae
de empresas o en la gestion de proyectos

Q Consultoria Estrategica

Desde el analisis y solucion de problemas actuales hasta - ConSUltqr]a eSpeC]ahzad? E
el desarrollo de nuevos modelos de mejora productiva oportunidades entre mujere

Q Sector publico Q Estudios de investigacigp

Soluciones relevantes, oportunas y viables para nuestros Q Jornadas, encuen
clientes. Mejora de resultados con enfoque en las
personas

0s, jasg




Planes estratégicos y de actuacion

SAN ROQUE AVANZA 2020

S e EDUSI SAN ROQUE AVANZA 2020

Elaboracion y presentacion de la Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible
Integrado del Excmo. Ayuntamiento de San Roque (Cadiz) en la 32
Convocatoria. Adjudicado

S, ERACIS - PLAN DE INTERVENCION LOCAL PARA ZONAS DESFAVORECIDAS DE SANLUCAR DE BARR

| _\"’.‘\:"
/,'9 § Diseno y elaboracion del Plan local de Intervencion en zona desfavorecida -

o~ 4o . . .
W, (SANLUCAR Barrio Alto y barrio Bajo

20192022

ERACIS - PLAN DE INTERVENCION LOCAL PARA ZONAS DESFAVORECIDAS DE SAN-ROQ

Diseno y elaboracion del Plan local de Intervencion en zona desfavorecida -
Barriada Puente Mayorga

de San Roque




estudios

DISTRITO ARTE

Estudio destinado a conocer las caracteristicas, herramientas, servicios y
funcionalidades que debe tener la herramienta de comercializacion on line
denominada “Distrito Arte”.

FOMENTO DE LA COHESION Y COMPETITIVIDAD DEL TRABAJO AUTONOMO

Estudio para analizar la estructura y funcionamiento de la realidad asociativa
en el trabajo autonomo andaluz en el sector del comercio, turismo y hosteleri
para poder elaborar planes sectoriales”.

OPORTUNIDADES PARA TODOS

Estudio para conocer como se puede generar un nuevo tejido productivo,
contribuya al desarrollo sostenible de nuestra sociedad, a través del cu
puedan incorporarse al mercado de trabajo los colectivos mas afec
desempleo bajo la formula del trabajo autonomo.




Proyecto

PROYECTO

GOBIERNO MINISTERIO . \
: DE ESPANA DE DEFENSA Fuerzas Armadas profesionales y el desarrollo de un

LAS FUERZAS ARMADAS PROFESIONALES COMO ENTORNO DE REALIZACION
PERSONAL Y PROFESIONAL PARA LA MUJER

Proyecto consistente en la elaboracion de un estudig
investigacion acerca de los medios y oportunidades |
realizacion personal y profesional de las mujeres que

difusion de los resultados y de fomento de las Fuerzas Arm
entre las mujeres con una serie de jornadas, publicacion ¢
resultados, etc.

Estudio sobre, la “EVOLUCION DE LA MUJER EN EL SECTOR DE LA
CONSTRUCCION”

FUNDACION
LRBORELO Dentro del Programa “EQUAL: Construyendo Futuro”

DE LA CONSTRUCCION Fundacion Laboral de la Construccion.



Proyecto

Diputacién
de Cadiz

PROYECTO

JGUALDRD DE 0PORTUNIDADES

ENTRE NUERESY HOMBRES
EN ELSECTOR D LA HOS TELERIA
€N ANDRLUCER

IEDT

L mm— muestra; implantacion de un Sistema de Seguridad Inte

Proyecto SAWA-JUNTOS , enmarcado en el ambito del Programa de
Cooperacion Transfronteriza Espana Fronteras Exteriores

Promocion de la artesania Andaluza-Marroqui a través de uné
rado

SOCIOECONOMICO Y TECNOLOGICO de Gestion en materia medioambiental; seminario de Gestion

Integrada de Zonas Costeras; Plan de Comercializacion y
Marketing Turistico de Estrecho.

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN AMBITOS
LABORALES( Hosteleria y Textil)

Estudio para conocer y analizar ambos sectores en Andalucia
materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y ho
autonomos.




Proyecto PROMOCION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES MEDIOAMBIENTALES,
PARTICULARMENTE EN APICULTURA EN LA ZONA DE TETUAN.

- Fondos Promocion y Desarrollo de las actividades
¥ MINSTERIO de Coopan medioambientales, particularmente en Apicultura
- DEASUNTOS EXTERIORES Internacional i
™ Y DE COOPERACION par el Desarrll Tetuan.
PROYECTO ESCUELAS DE EMPLEO
Proyectos asociados a la produccion de bienes o servicios, en los g
/ formacion se alterna con el trabajo productivo, en actividades que pel
5 - 2 insercion a través de la profesionalizacion y adquisicion de experier #
Andaluda & -

de los participantes, con la finalidad de incrementar sus posibijki

se mueve con Europa insercion profesional.




Proyectos AUTOEMPLEO E INICIATIVAS EMPRESARIALES

Difusion y promocion del Autoempleo y el Trabajo Autono
l’PT\ entre el colectivo de mujeres jovenes, tratando de

, estimularlas hacia la actividad emprendedora
ANDALUCIA

‘ e o Senalesy Elaboracion de material on-line de Modulo Transversal de de Fomento y Promo
www.Jupta-andalucia.org TrabaJo aUtonomO-

Adaptar contenidos a nuevas formas de acceso y distribucion
de los mismos, ebooks y plataformas de distribucion de

contenidos digitales, y en un segundo lugar, incorporando las
nuevas tecnologias aplicadas a dispositivos moviles como
Smartphone y Tablets.

PROYECTO Estudio sobre la “IMPACTO MEDIOAMBIENTAL DE LA \PUTACIg ‘
CREACION DE NUEVOS POLIGONOS INDUSTRIALES” —
SEVILLA



ATC-3
Av. Luis Montoto, 107
Edificio Cristal, portal A 32 mod. J
41007 Sevilla
954 571 510
www.atc3.com / atc3@atc3.com
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